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Universidad de Colima Coordinación General de Docencia
Dirección General de Desarrollo del Personal Académico.

Tipo de evento
Taller “Aprender jugando: Juegos Cooperativos”

Datos generales

	Resultado de aprendizaje: Las y los asistentes lograrán una introspección a nivel personal, relacional y social, que les permita la detección de conductas discriminatorias y/o violentas, ejercidas o vividas, para generar herramientas que favorezcan la construcción de relaciones igualitarias y de buentrato. Además de conocer las conductas que la normativa institucional marca como violencia de género y discriminación con la finalidad de identificar las situaciones o casos que pueden ser canalizados a la Dirección para la Atención Integral a la Discriminación y la Violencia de Género. 


	Contenido: Trabajo en equipo, comunicación asertiva, los valores, la empatía y el manejo de conflictos. Revisión de conceptos básicos de tipos y modalidades de violencias, exposición de la normativa institucional: Protocolo para la Atención Integral a la Discriminación y la Violencia de Género 2.0 y Pronunciamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento Sexual, Acoso Sexual y Discriminación en la Universidad de Colima.

	Categoría a la que pertenece el evento: 
Gestión escolar ( ) Gestión Pedagógica- Curricular( ) Didáctica( ) Investigación( ) Tecnología( ) 
Innovación ( ) Inclusión(X) Gestión ambiental( ) Género(X) Bienestar personal(X ) Socioemocional( )
Arte ( ) Cultura( ) Disciplinar( ) Responsabilidad Social( )


	Modalidad: Presencial

	Duración en horas: 14 horas (14 horas presencial)

	Periodo del evento: 15, 19 de junio, 01 de julio y 10 de septiembre 

	Horario: 09:30 a 13:30 horas y 10:30 a 12:30 horas

	Lugar o escenario: Aula de Movimiento de la Facultad de Ciencias de la Educación

	Facilitador/a: Dra. Mariana Villanueva López, Mtra. María de Lourdes Ramírez Camacho y Licda. Ilse Karina Estrada Méndez

	Población y número de participantes: personal que labora en la Dirección General de Patrimonio Universitario  Aproximadamente 25 participantes. 




	Requerimiento para los participantes: 


Evidencias de aprendizaje
	Evidencias o productos 
de         aprendizaje
	Criterios de evaluación
	Fecha de entrega
	Puntaje

	Sesión 1
	Participación en actividades y asistencia
	15 de junio
	25%

	Sesión 2
	Participación en actividades y asistencia
	19 de junio
	25%

	Sesión 3
	Participación en actividades y asistencia
	01 de julio
	25%

	Sesión 4
	Participación en actividades y asistencia
	10 de septiembre
	25%




Facilitadores(as)

	Nombre: Ilse Karina Estrada Méndez

	Grado académico y área de estudio: Licenciada en Filosofía

	Datos de contacto: teléfono 3123161147, correo electrónico: iestrada@ucol.mx

	Experiencia en la temática a desarrollar: Facilitadora en conferencias, cursos y talleres del Protocolo para la Atención a la Discriminación y la Violencia de Género 2.0 y Posicionamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento y el Acoso Sexual en la Universidad de Colima y de temáticas relacionadas a violencia de género y discriminación. 

	Semblanza: Licenciada en Filosofía por la Universidad de Colima. Diplomada en consultoría Filosófica por el Centro Educativo para la Creación Autónoma en Prácticas Filosóficas (CECAPFI). Diplomada en Derechos Humanos con Perspectiva de Género por la Comisión Nacional de Derechos Humanos (CNDH). Cuenta con cursos e impartición de charlas sobre violencia de género y derechos humanos. Actualmente adscrita a Dirección para la Atención Integral a la Discriminación y la Violencia de Género de la Universidad de Colima.

	Últimas publicaciones académicas: N/A



	Nombre: Mariana Villanueva López

	Grado académico y área de estudio: Doctora en Inclusión, Políticas Públicas e Investigación, Maestra en Equidad de Género y Sexualidad y Licenciada en Psicología.


	Datos de contacto: teléfono 3123161147, correo electrónico: mvillanueva5@ucol.mx

	Experiencia en la temática a desarrollar: Tallerista en temáticas afines a la cultura de paz y derechos humanos con le metodología del juego cooperativo, con experiencia aproximada de 11 años.
Facilitadora en conferencias, cursos y talleres del Protocolo para la Atención a la Discriminación y la Violencia de Género 2.0 y Posicionamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento y el Acoso Sexual en la Universidad de Colima y de temáticas relacionadas a violencia de género y discriminación.

	Semblanza: Actualmente se desempeña como psicóloga con enfoque de género en la Dirección para la Atención Integral a la Discriminación y la Violencia de Género de la Universidad de Colima, además de ser psicoterapeuta en la práctica privada.
A lo largo de su formación ha cursado los siguientes diplomados: La Educación con Programación Neurolingüística, Liderazgo con Calidad Humana, Intervención Psicológica con el Modelo Cognitivo Conductual, Intervención Especializada en Infancia, Especialización en Psicoterapia Sexual y Especialización en Violencia(s) de Género: Estado, Políticas Públicas y Movimientos Sociales.
Fue ganadora del Premio Estatal de la Juventud 2012, del Estado de Colima, en la categoría “Atención a Grupos Vulnerables” y en ese mismo año le otorgaron Mención Honorifica en la “Categoría de Sexualidad y Salud Reproductiva”, dentro del Premio Estatal de la Juventud Colima.
Actualmente en proceso de titulación de: Maestría en Psicoterapia Guestalt dentro del Instituto de Terapia Guestalt Región Occidente. Créditos terminados.


	Nombre: María de Lourdes Ramírez Camacho

	Grado académico y área de estudio: Maestría en Terapia Guestalt y Licda. en Psicología.

	Datos de contacto: teléfono 3123161147, correo electrónico: lourdes_ramirez@ucol.mx

	Experiencia en la temática a desarrollar: Facilitadora en Talleres de Juegos Cooperativos, capacitación en la materia impartida por Gerza. Facilitadora en conferencias, cursos y talleres del Protocolo para la Atención a la Discriminación y la Violencia de Género 2.0 y Posicionamiento de Cero Tolerancia al Hostigamiento y el Acoso Sexual en la Universidad de Colima y de temáticas relacionadas a violencia de género y discriminación.


	Semblanza: Actualmente se desempeña como psicóloga con enfoque de género en la Dirección para la Atención Integral a la Discriminación y la Violencia de Género de la Universidad de Colima, además de ser psicoterapeuta en la práctica privada.
A lo largo de su formación ha cursado los siguientes diplomados: Psicoterapia con Enfoque de Género, Terapia Cognitiva Conductual, Terapia de Pareja, Constelaciones Familiares y Liderazgo con Desarrollo Humano.
Y cuenta con una Especialización en Violencia(s) de Género: Estado, Políticas Públicas y Movimientos Sociales.

	Últimas publicaciones académicas: N/A
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